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Так, по поручению Президента РФ в 
2019 году в структуре ГУНК МВД России, 
а также управлений и отделов территори-
альных органов МВД России на региональ-
ном уровне созданы подразделения по про-
тиводействию наркопреступности в сети 
Интернет1. 

Создание данных антинаркотических 
подразделений было вызвано развитием и 
совершенствованием бесконтактного спо-
соба сбыта наркотических средств, исполь-
зованием безналичных форм и систем рас-
чета, совершением огромного количества 

наркопреступлений с использованием ин-
формационно-телекоммуникационных тех-
нологий, в том числе сети Интернет. 

Полагаем, что систематическое рефор-
мирование подразделений по контролю за 
оборотом наркотиков в системе МВД Рос-
сии вызвано исключительно реагирова-
нием государственных органов на измене-
ние структуры теневого наркорынка, схем 
и способов преступной деятельности в 
сфере незаконного оборота наркотиков, 
модернизации механизма производства и 
распространения наркотиков.
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Турпоход как способ профессиональной подготовки обучающихся  
образовательных организаций, находящихся в ведении МВД России 

Требования к сотрудникам силовых ве-
домств сегодня настолько высоки, что 
предполагает их постоянное самосовер-
шенствование. Становление специалиста 
органов внутренних дел (далее – ОВД) 
начинается задолго до его выхода на 
службу. Формирование значимых для 
службы в полиции качеств активно начина-
ется еще в образовательной организации 
высшего образования, а особенно целена-
правленно этот процесс проходит в органи-
зациях, находящихся в ведении МВД Рос-
сии. К числу таких качеств, наряду с интел-
лектуальными, моральными и психологи-
ческими, относятся физические качества 
обучающихся образовательной организа-
ции системы МВД России. Желающие 

 
1 Об организации выполнения поручения Президента Российской Федерации : распоряжение МВД Рос-

сии от 10.11.2019 № 1/12597; Об утверждении решения коллегии Министерства внутренних дел Российской 
Федерации от 01 ноября 2019 г. № 3км : приказ МВД России от 25.11.2019 № 878. 

поступить на службу в ОВД, в том числе 
при поступлении в образовательную орга-
низацию системы МВД России, проходят 
специальный отбор, в том числе касаю-
щийся и физического состояния (физиче-
ской подготовленности) абитуриентов. По-
этому на службе в полиции остаются 
наиболее подготовленные в физическом 
плане. Однако требования службы в ОВД 
предполагают совершенствование имею-
щих значение для профессиональной дея-
тельности личных качеств, и не в послед-
нюю очередь физических. В то же время 
для наиболее эффективной подготовки 
обучающихся необходимо постоянно моти-
вировать их к самостоятельному физиче-
скому совершенствованию и выработке 
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профессионально значимых для службы в 
ОВД качеств. Одним из способов профес-
сиональной подготовки обучающихся об-
разовательных организаций, находящихся 
в ведении МВД России, по нашему мне-
нию, может служить туристический поход. 

Особое место в профессиональном со-
вершенствовании обучающегося занимает 
мотивация. Рассматривая мотивацию в ши-
роком и узком смысле слова, можно отме-
тить, что в первом случае – это факторы и 
процессы, побуждающие людей к дей-
ствию или бездействию в определенных си-
туациях, а во втором – анализ причин и 
условий, почему люди предпочитают тот 
или иной вид деятельности или работают с 
различной степенью интенсивности1. Тур-
поход рассматривается нами как мотива-
ция, стимулирующая обучающегося. Идти 
в турпоход, чтобы бороться, чтобы преодо-
леть препятствия, подвергать себя стрессу 
и в конечном итоге добиться успеха, придя 
из похода. В турпоходе удовлетворение по-
лучается от победы над собой в преодоле-
нии препятствий, возникающих во время 
переходов. Мотивация к преодолению пре-
пятствий в психологии считается важным 
стимулом, а в турпоходе это доступно каж-
дому, но самое главное, во время похода 
происходит тренировка физических и мо-
ральных качеств, необходимых для слу-
жебной деятельности. В то же время эмо-
циональный стресс, которому подвергается 
участник турпохода, может быть отрегули-
рован категорией сложности похода (кило-
метраж, количество дней, число перевалов 
и т.п.), т.к. он не должен превышать психо-
логических и физиологических возможно-
стей организма. 

В туристическом походе совершен-
ствуются не только физические возможно-
сти курсанта, но и его способности как ча-
сти коллектива, коммуникативные умения 
– выстраивать межличностные отношения 
в нестандартной ситуации, в некоторых 
случаях приближенной к экстремальным 
состояниям, что имеет большое значение в 
процессе обучения в образовательных ор-
ганизациях системы МВД России. 

 
1 Кретти Брайент Дж. Психология в современном спорте / пер. с англ. Ю.Л. Ханина. М.: «Физкультура и 

спорт», 1978. С. 95. 
2 Ориентирование в процессе подготовки военнослужащих / И.Н. Чайкин и др. // Евразийский союз уче-

ных. 2015. № 6 (15). С. 154-156. 

Турпоход представляет собой один из 
немногих способов привлечения курсантов 
к занятию спортом, где можно проявить 
свое совершенство, используя физические 
возможности для преодоления перевалов, и 
в то же время поддержать в тонусе орга-
низм или улучшить свои физические потен-
ции, необходимые для выполнения профес-
сионально значимых задач полицейской 
деятельности. Особое значение здесь имеет 
тот факт, что совершенствование физиче-
ских качеств обучающегося во время по-
хода и опыт, приобретенный во время пе-
реходов, могут быть использованы в иных 
жизненных ситуациях и профессиональной 
деятельности. Дело в том, что туристиче-
ский поход, как одна из форм физической 
активности, ближе всего к такому виду 
спорта, как спортивное ориентирование, 
которое также активно применяется в про-
цессе подготовки военнослужащих2. 

Одним из мотивационных рычагов яв-
ляется то, что успехи в преодолении труд-
ностей во время туристического похода по-
вышают престиж и придают статус среди 
однокурсников и в учебных группах обуча-
ющихся. Кроме того, в туристическом по-
ходе формируется качество, необходимое в 
профессиональной деятельности сотруд-
ника ОВД – мужество (мужественность). 

Научившись выдерживать физические 
нагрузки во время туристического похода, 
его участники формируют в себе и мораль-
ные качества, настойчивость в решении ин-
теллектуальных и профессиональных за-
дач, могут быть сформированы и лидерские 
качества. Исследование лидерства здесь 
возможно по двум направлениям: лидер-
ство в спорте (непосредственно в процессе 
туристического похода) и лидерство в пре-
ломлении к системе МВД. В конечном 
итоге указанные направления сливаются в 
реализацию одной цели: формирования в 
ходе туристического похода лидерских ка-
честв, необходимых в последующей про-
фессиональной деятельности сотрудника. 
В литературе исследуются различные ас-
пекты лидерства и в первую очередь каче-
ства, благодаря которым человек стано-
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вится лидером в коллективе. Не менее ак-
туальной остается проблема формального и 
неформального лидерства. Важным в ли-
дере является способность взять на себя от-
ветственность (что во время похода прояв-
ляется максимально рельефно), направить 
энергию участников турпохода в нужное 
русло и выровнять положение в психологи-
ческом плане при незапланированных по-
воротах похода (резкое изменение погоды, 
внутригрупповые конфликты и т.д.). В ту-
ристическом походе неформальные лидеры 
обычно формируются из числа наиболее 
опытных и физически развитых участни-
ков, нередко более агрессивных. Таким об-
разом, турпоход для курсантов – это еще и 
способ продемонстрировать лидерские ка-
чества, усовершенствовать их для буду-
щего использования в профессиональной 
деятельности. 

Поддержка физического состояния со-
трудников ОВД (в том, числе и обучаю-
щихся) имеет явное практическое значе-
ние, недаром же народная мудрость гласит: 
«В здоровом теле – здоровый дух». Ранее 
нами уже отмечалось, что «занятия физиче-
ской культурой и спортом должны стать 
национальной идеей, через которую будет 
взращиваться каждое поколение. А физиче-
ская культура станет нормальным образом 
жизни человека независимо от возраста»1. 
Отчасти это обуславливается необходимо-
стью постоянного преодоления трудностей 
и проблем в ходе профессиональной дея-
тельности. Поэтому занятия физической 
подготовкой и спортом, в том числе в рам-
ках туристического похода, являются важ-
ной составляющей деятельности сотрудни-
ков полиции.
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Деятельность Отряда мобильного особого назначения Приморского края по 
охране законности и правопорядка (1993 -2019 гг.)

Отряд мобильный особого назначения 
(ОМОН), дислоцирующийся в г. Владиво-
стоке, является одним из самых подготов-
ленных подразделений Управления Феде-
ральной службы войск национальной гвар-
дии Российской Федерации. Его сотруд-
ники не афишируют своей отваги, уезжают 
в боевые командировки и возвращаются из 
них без всякой «помпы». Стоя у ступенек 
готового к отправке вагона, они отворачи-
ваются от микрофонов и фотокамер журна-
листов. Они не хотят групповых прощаль-
ных снимков – суеверие это проверено 
предыдущими поколениями спецподразде-
лений. Они никогда не произносят слова 

 
1 Аешин Д.П., Даваацэрэн Г., Галимова А.Г. Двигательная активность с детства! // Совершенствование 

профессиональной и физической подготовки курсантов, слушателей образовательных организаций и сотруд-
ников силовых ведомств : материалы ХVII Междунар. научн.-практич. конф. Иркутск: ФГКОУ ВПО ВСИ 
МВД России, 2015. С. 302-304. 

«последний» даже среди своих, заменяя его 
словом «крайний». 

Бойцы ОМОНа всегда там, где нужно 
принять удар на себя, защитить кого-то. 
Они действуют в угрожающей ситуации, 
когда требуется быстрое и жесткое реаги-
рование для ее разрешения. Служба в 
ОМОНе – это призвание и образ жизни. 
Стабильного графика работы нет. По тре-
воге могут поднять в любое время дня и 
ночи. Чтобы выдержать такой ритм, нужно 
иметь особую подготовку и быть предан-
ным своему делу. 

Отряд милиции особого назначения был 
создан в апреле 1993 г. в соответствии с 


